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POLITIKA SPOLECNOSTI EMERGE, a.s.

EMERGE, a.s.
stanovuje politiku integrovaného systému
managementu (IMS)

ZlepsSovani systému managementu kvality, systému environmentalniho
managementu, systému hospodareni s energii, informaéni bezpecnosti a
spolec¢enské odpovédnosti a Bezpecnost a ochrany zdravi zaméstnancu
pri praci je systematicky a staly proces, kterym chceme dosahnout
uspokojeni potieb zakazniki a dalSich zainteresovanych stran
prostrednictvim nejvyssi kvality nasich produktu, sluzeb, logistiky a
technologii. Souc¢asti procesu zlepsSovani je systém optimalizace nakladu,
predchazeni dopadim na zivotni prostiedi, Setrné a Uusporné
vyuzivani energii, zajiStovani odolnosti informaénich systému proti
selhani, udrzitelny rozvoj a bezpec¢na pracovisté s ohledem na pozadavky
a ocekavani zainteresovanych stran a kontext organizace a na divérnost,
dostupnost a uplnost informaci s cilem zamezit jejich zneuziti. Vedeni
spole¢nosti EMERGE, a.s. timto vyhlasuje politiku spoleénosti:

- Kazdy zaméstnanec EMERGE, a.s. zodpovida za kvalitu a neustale
zlepSovani své prace, ochranu zivotniho prostfedi, bezpecCnost prace,
svéfeny majetek a informaci spoleCnosti.

- PInime poZadavky zakaznika a chceme byt renomovanym dodavatelem
nejen pro automobilovy a elektrotechnicky pramysl, ale také v oblasti
logistiky.

- Dusledné uplatrfiujeme pozadavky technické specifikace 1ISO 9001, IATF
16949, a norem ISO 14001 a ISO 50001 a TISAX od ENX ASSOCIATION

- ZlepSovanim efektivnosti systému managementu sledujeme zdokonaleni
vnitfni  struktury spolecnosti a tim i neustalé zlepSovani pracovnich
podminek a motivace naSich zaméstnancu, Setrny pfistup k Zivotnimu
prostfedi a hledani uspor v oblasti energii a snizovani energetické
narocnosti.

- Stanovujeme si cile, které jsou v souladu s touto politikou a sledujeme a
vyhodnocujeme jejich pInéni.

- Davame prostor zaméstnancim pfi realizaci cilt spole€nosti ke stabilizaci
a rozvijeni kompetence pracovni sily, prohlubujeme jejich znalost a péci
o Setrné a usporné zachazeni s energiemi a vyuzivani zdroju.

- VSichni nasi dodavatelé jsou zpUsobili dodavat prfesné podle nasich
specifikaci a tim i potfeb naSich odbérateld.
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- Poskytujeme informace a zdroje, potfebné pro dosazeni stanovenych cill
a cilovych hodnot.

- Trvalou snahou je dodrzovani relevantnich pravnich a jinych pozadavku
vztahujici se k pfedmétu Cinnosti a rovnéz v oblasti kvality, zajisténi
ochrany Zivotniho prostfedi, hospodareni s energiemi a ostatni
pozadavky, ke kterym se spole¢nost zavazala.

- Zavazali jsme se k neustalému zlepSovani a hledani novych feSeni a
uspor v oblasti energii a snizovani energetické narocnosti.

- Chceme se ztotoznit s nakupni politikou zakaznika.

- Zabyvame se pfipominkami zaméstnancl a vefejnosti tykajici se vlivu
produktu na vnitini systém fizeni a zainteresované strany.

- Bereme ohled na své okoli a snazime se =zohlednit ocCekavani
zainteresovanych stran pfi planovani rozvoje Spoleénosti.

- Postupnym zdokonalovanim systému managementu sméfuji vSechny
nase Cinnosti k dosazeni strategie nulové vady.

- Neustale pracujeme na rozvoji produktl, sluzeb, FeSeni, internich
procesu, technologii, logistiky a informacnich systému, tak, abychom byli
schopni poskytovat nasim klientiim nejlepSi feSeni na trhu.

- Zavazujeme se chranit informace proti zneuZiti a snizovat jejich
zranitelnost vaci externim i internim hrozbam

- Zavazujeme se zabezpecit nezavislost internich i externich auditt

- Efektivné realizuieme vesSkera opatfeni pfedchazejici bezpe&nostnim i
jinym incidentum ve v8ech oblastech IMS

- Podporujeme a delegujeme odpovédnost a nezavislost pro fidici role
v IMS

- Ddusledné a efektivné realizujeme opatieni pro prevenci a pusobeni rizik
ve vSech oblastech Cinnosti.

V Bezdécdiné
Dne: 20.1.2026

Filip Takac

Clen spravni rady
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